Stichting
inloophuis

MVOORNE PUTTEN

Voor mensen die geconfronteerd zijn met kanker alsmede

diegenen die er direct bij betrokken zijn.

Beleidsplan 2025-2026

Inloophuis Entrada

Organisatie: Stichting Inloophuis Entrada
Plaats: Spijkenisse
Datum: Maart 2025
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Organisatie en Contactgegevens

Website: www.stichtinginloophuisentrada.nl

Facebook: Inloophuis Entrada

Email: Secretariaat ghderoode @ziggo.nl
Email: Bestuur entrada.bestuur@outlook.com
Tel: Secretariaat 06-51269952

Adres: Wijkcentrum de Hoek
Zwanenhoek 86

3201 HS Spijkenisse

Tel: 0630497118

Coodrdinator van Entrada Gerrit Schilstra

Adres: Sporthal De Drenkwaard
Molenwijk 21b

3214 VG Zuidland

Tel: 0630497118

Coodrdinator van Entrade Gerrit Schilstra

KvK: 69237697

RSIN: 857796501

ANBI- Status

IBAN: NL15INGB0008011465

Juridische structuur

Inloophuis Entrada is een vrijwilligersorganisatie. Het initiatief is ondergebracht in een
stichting met een onafhankelijke en onbezoldigd bestuur waarbij de bestuursleden en
vrijwilligsters/vrijwilligers betrokken zijn bij de persoonlijke zorg- en dienstverlening.

Bestuur Entrada

Het bestuur bestaat uit de voorzitter,penningmeester en secretaris .
Deze vervullen hun taken voor de stichting op vrijwillige basis.

Voorzitter Gerrit Schilstra
Penningmeester  Ina Westdijk
Secretaris Henny de Roode


http://www.stichtinginloophuisentrada.nl/
about:blank

Inleiding

Inloophuis Entrada is een ontmoetingsplek voor mensen die kanker hebben of hebben
gehad,hun naasten en nabestaanden .

Al diverse jaren zetten onze vrijwilligers en medewerkers zich in voor iedereen die zich
bij ons meldt voor steun en informatie. In een gemoedelijke sfeer ontmoeten gasten
lotgenoten en bieden vrijwilligers hen een luisterend oor.

Je bent van harte welkom

Ambitie
Inloophuis Entrada wil zich positioneren op de markt in de regio Voorne Putten als
inloophuis voor mensen die geraakt zijn door kanker. Daarvoor zijn er informatieve
bijeenkomsten, workshops en creatieve activiteiten. Het inloophuis vormt in de zorg
een klein onderdeel. Samenwerking is daarom essentieel en noodzakelijk. Maar vooral
wil Inloophuis Entrada een luisterend oor zijn voor hun gasten. Wij bieden een veilige
plek waar men zichzelf mag zijn, ongeacht geloof of cultuur en achtergrond. Doel is om
vanuit die veilige plek te werken aan enerzijds een zo hoog mogelijke kwaliteit van
leven voor hen die de ziekte hebben of hebben gehad,en anderzijds te werken aan
behoud van de sociale netwerken om bij eventuele genezing de stap naar 'het gewone
leven' te kunnen maken.

Een groep gasten vormen zij die een dierbare hebben verloren. Ook voor hen biedt het
inloophuis een veilige plek tot verwerking en herstel. Hiermee wordt een isolement en
vereenzaming voorkomen.

Motto

Er is een leven “voor” en “na” de kanker!

Kanker en hoe ga je ermee om? Wij bekijken kanker vanuit een ondersteunend aspect.

Hoe na de kanker weer te integreren in de samenleving en de draad van je leven weer
op te pakken.

Hoe kunnen we elkaar ondersteunen? Wat zijn je toekomstperspectieven en waar loop
je in het dagelijks leven tegenaan.

Hoe is je situatie na de kanker, zijn er wezenlijke veranderingen die je niet alleen kunt
aanpakken aanpakken zowel geestelijk, lichamelijk en sociaal.



Strategie

1. Stichting Inloophuis Entrada heeft ten doel:

e Het ontplooien van activiteiten ten behoeve van mensen met kanker en hen die
het hebben gehad hun naasten en nabestaanden.

2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door.

e Een open huis te bieden voor mensen met kanker of het het hebben gehad , en
hun naasten, op een wijze waarbij laagdrempeligheid voorop staat.

e Het bevorderen van contact met lotgenoten.

e Het openhouden van een inloophuis.

3.De 2 locaties zijn goed te bereiken, zowel met eigen vervoer, als met het openbaar
vervoer. Mocht dit dan toch nog problemen opleveren dan is daar altijd een oplossing
voor te vinden

e Het organiseren van gezamenlijke maaltijden met het meebrengen van een
eigen lunch vanwege diéten die dan gezamenlijk, aan een gezellig gedekte tafel
plaats kan vinden.

e Het organiseren van zingevings- en ontspanningsactiviteiten zowel binnen als
buiten het inloophuis.

e Het houden van lezingen.

e Het bieden van mogelijkheden zodat mensen zichzelf kunnen zijn en blijven,
zonder inmenging van anderen.

4. De stichting heeft geen winstoogmerk.

5. Het vermogen van de stichting wordt gevormd door.

e Subsidies, donaties en giften.
e Schenkingen, erfstellingen en legaten.
e Alle andere verkrijging en baten.

Erfstellingen mogen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden
aanvaard.



Financién en Financiéle middelen

De inkomsten bestaan uit subsidies ,giften en sponsor bijdragen. Het bestuur zal
blijvend positief zoeken naar structurele financieringen.

Sponsoring en giften

De sponsors zijn vermeld op onze website. Een zeer bescheiden inkomstenbron is het
bedrag dat we innen van de gasten die wekelijks deelnemen aan de inloop en aan een
activiteit. (Zie bijlage activiteitenoverzicht).

Andere financieringsbronnen.

Wij beraden ons over het oprichten van een stichting ‘Vrienden van Inloophuis Entrada’.
Ook wordt nagedacht over crowdfunding ten behoeve van het Inloophuis.



Communicatie en promotie

Inloophuis Entrada mag rekenen op de steun van haar vrijwilligers en haar bestuur . Zijj
zijn maatschappelijk betrokken en zij brengen het bestaan en het belang van Inloophuis
Entrada onder de aandacht van hun netwerk en dragen uit dat ze achter de ideologie
van het inloophuis staan en van de deskundigheid van de vrijwilligsters/vrijwilligers,
coordinatoren en haar bestuur. Het bestuur wil contacten met diverse instanties

bevorderen.



Bijlage

Jaarverslag

De jaarrekening van 2024 en de begroting van 2026 kunt U vinden op de website onder
financieel jaarverslag.

Rooster van Aftreden

Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie(3) jaar na haar benoeming volgens een door het bestuur op
te maken rooster van aftreding af. Volgens het rooster afgetreden bestuurslid is onmiddellijk en
onbeperkt herbenoembaar. Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het
rooster de plaatst van zijn voorganger in.

Naast het bestuur zijn er bestuursleden.

Naam Periode van tot

Gerrit Schilstra,  Voorzitter 18 juli 2024 18 juli 2027
Ina Westdijk, Penningmeester 18 juli 2024 18 juli 2027
Henny de Roode Secretaris 5juli 2024 5 Juli 2027

Voor overige bepalingen omtrent af- en aantreden van bestuursleden verwijzen wij u naar het
bepaalde in de statuten en- of huishoudelijk reglement van de stichting.



